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Un cours normalisé, reconnu partout au Canada et aux Etats-Unis, qui
confere un agrément aux transporteurs canadiens de bétail et de volaille

Des modules de formation sur les principales espéces transportées au
Canada
Principaux domaines de connaissances :
= bien-étre animal, santé, comportement, lois et reglements,
véhicules, techniques de manipulation, interventions d’urgence
Renouvellement de I'agrément tous les trois (3) ans

La formation et I'agrément offrent de nombreux avantages :

Ameélioration des connaissances

Ameélioration du professionnalisme

Amélioration de la sécurité

Réduction du stress et des blessures aux animaux durant le transport
Réduction des pertes économiques

Augmentation de la confiance du public




Créé a l'origine par Alberta Farm Animal Care en 2007

= Tous les segments des secteurs canadiens du bétail et de la
volaille ont collaboreé a la création du programme

= Le programme est une initiative de I’'industrie qui répond
au besoin d’assurer une responsabilisation accrue et une
ameélioration des pratiques de manipulation durant le
transport des animaux

En 2013, une version de CLT actualisée avec une nouvelle
image a été lancée — et transférée a la Coalition canadienne
pour la santé des animaux (CCSA)

En 2020, CLT a été transféré a Santé animale Canada et est
passé a une prestation principalement en ligne



ACHEVE

= Mesures a court terme
= Actualiser le programme en fonction du nouveau reglement sur le transport
= Faire passer CLT a une prestation exclusivement en ligne

= Mesures a moyen terme
= Etablir un comité consultatif
= Elaborer un modéle financier durable
= Operer la transition vers Santé animale Canada
= Embaucher un coordonnateur ou une coordonnatrice pour CLT

Actualiser la plateforme en ligne en incluant les revisions necessaires aux
documents — passer a Momentum




A VENIR

= Moyen terme

= Modules sur la biosécurite — créés en 2018, mais jamais utilisés
L'equipe de CLT planifie un examen interne pour exploiter ces ressources

Travailler avec le comité consultatif de CLT pour que le contenu cadre avec les
politiques existantes

" Long terme
= Nouvelle experience d'apprentissage a mettre au point
pour les participants des cours
= Obtenir I'equivalence avec les programmes de formation
americains pour les transporteurs (TQA/BQA)




hold on, hold your horses,
what are other hang on, be patient,
words for walt a second, walt,
wait a minute? stick around, hang around
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La derniere révision du programme
remonte a pres de 10 ans

Qu'est-ce qui a changé?
De quoi les utilisateurs de CLT ont-ils
besoin pour réussir?

Quelles sont les nouvelles possibilites et
limites a préevoir?

Pandéemie de COVID-19

* Augmentation et développement
rapides des plateformes virtuelles pour
les cours en ligne

Transition vers SAC

» Offrir la formation en tant que service
aux membres?

* Autofinancement autrement que par les
cotisations




= Sondage preliminaire aupres des acteurs de CLT

= Taux de reponse de 27 %

= Buts de lI'industrie : améliorer le bien-étre animal, accroitre la
conformité au nouveau reglement, agrements pour repondre aux
demandes des clients

= Defis de I'industrie : penurie de camionneurs, roulement éeleve,
perception du public, activites des militants animalistes, joindre les
transporteurs priveés/non commerciaux

= Defis du programme : concurrence des programmes ameéricains plus
rentables, besoin d'étre plus differencie selon les especes



= Commentaires des participants:

= Possibilites : revoir les objectifs de base du programme CLT, base de
données interrogeable de transporteurs agrees, offrir plus de
contenu sur la biosécurite, faire fond sur les autres processus de
formation et d'agrement des camionneurs

= Defis : coilt, faible penetration du marcheé de lI'industrie porcine, la
formation doit étre plus interessante, le programme est mal conny,
reevaluer le cycle de formation (actuellement de 3 ans)



Examen du systeme de gestion de
I'apprentissage

L'evaluation des besoins a court et a long terme est terminee
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Projet « Améliorer la formation en manipulation et transport de la volaille et du bétail »

Examen du contenu du programme par un spécialiste en la matiere — achevé a l'éteé 2022

Embauche d'une spécialiste de I'apprentissage pour réviser la matiere et créer des modules —
aolt 2022

Mise en ceuvre et mise a l'essai des changements —sept. 2022 a mars 2023

Elaboration d'un processus d’agrément en formation des formateurs —janvier a mars 2023
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Comite consultatif de CLT Equipe du personnel :
Spécialistes en la matiere - Actuelle : Colleen McElwain, Samantha Benattar, Liz McConnell
Acteurs de CLT - Passee : Melanie Barham, Amy Wright, Lucie Verdon

e -
™ CANADIAN
Canad === AGRICULTURAL
PARTNERSHIP




